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DIRECȚIA JURIDICĂ 
SERVICIUL JURIDIC ȘI GUVERNANȚĂ CORPORATIVĂ
Nr. ______________  /05.03.2026
                                                                                   

  R E F E R A T
privind aprobarea evaluării activității administratorilor

În conformitate cu prevederile art. 30 alin. (7) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, evaluarea activității administratorilor se realizează anual de către Adunarea Generală a Acționarilor, cu sprijinul unor experți în astfel de evaluări, evaluarea vizând atât execuția contractului de mandat, cât și implementarea planului de administrare.
Potrivit aceluiași articol, rapoartele de evaluare sunt întocmite pe baza analizării gradului de realizare a indicatorilor de performanță și a modului de îndeplinire a responsabilităților stabilite prin contractele de mandat ale administratorilor. 
În aplicarea acestor prevederi legale, pentru anul analizat a fost realizată evaluarea independentă a activității Consiliului de Administrație al AQUATIM S.A. și a fiecărui administrator, procesul fiind realizat cu sprijinul unui expert specializat în evaluarea guvernanței corporative, respectiv societatea ARC CONSULTING SRL, selectat în prealabil cu respectarea Legii nr.99/2016 privind achizițiile sectoriale. Raportul de evaluare a fost întocmit în urma analizării documentației relevante privind activitatea Consiliului de Administrație, a modului de implementare a planului de administrare și a gradului de realizare a indicatorilor cheie de performanță. 
Procesul de evaluare a urmărit, pentru fiecare administrator în parte, în principal:
· activitatea desfășurată de Consiliul de Administrație în exercitarea atribuțiilor de supraveghere strategică a societății;
· contribuția fiecărui administrator la implementarea planului de administrare;
· respectarea principiilor de guvernanță corporativă aplicabile întreprinderilor publice;
· gradul de realizare a indicatorilor cheie de performanță (ICP) stabiliți prin contractele de mandat;
· implicarea administratorilor în procesul decizional și în monitorizarea activității conducerii executive. 
Evaluarea a fost realizată utilizând o metodologie structurată, care a inclus analiza documentară, utilizarea instrumentelor de autoevaluare, analiza indicatorilor de performanță și examinarea modului de implementare a planului de administrare. 
În urma procesului de evaluare au fost elaborate: Raportul de evaluare a activității Consiliului de Administrație al AQUATIM S.A. și rapoartele individuale de evaluare ale administratorilor.
Aceste documente sintetizează rezultatele evaluării privind activitatea administratorilor în perioada analizată și constituie baza pentru exercitarea atribuției legale a Adunării Generale a Acționarilor de evaluare a activității acestora.
De asemenea, potrivit art. 30 alin. (7¹) din OUG nr. 109/2011, rapoartele de evaluare aprobate de Adunarea Generală a Acționarilor vor fi transmise Agenției pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor Publice (AMEPIP) în termen de 15 zile de la data aprobării, urmând a fi utilizate în proceduri ulterioare privind reînnoirea mandatelor administratorilor.
Având în vedere cele de mai sus, se supune aprobării Adunării Generale a Acționarilor evaluarea activității administratorilor AQUATIM S.A., realizată cu sprijinul unor experți în evaluarea guvernanței corporative, în conformitate cu prevederile art. 30 alin. (7) din OUG nr. 109/2011.
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  Director Juridic         			        Șef Serviciu Juridic și Guvernanță Corporativă                                                              
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